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POLITICA DE QUALITAT

La Politica de Qualitat es fonamenta en el compromis adquirit pel CIPFP LUIS SUNER SANCHIS de
desenvolupar un sistema de gestié de la qualitat que garantisca la qualitat dels serveis educatius per
'ensenyament reglat de Formacié Professional de fp basica, grau mitja, grau superior i cursos
d'especialitzacié de les families d’Administracié i Gestié, Comerg i Marqueting, Electricitat i Electronica,
Energia i Aigua i Installacié i Manteniment, amb la missi6 i clara voluntat de servici a la societat

compromés amb el seu entorn productiu.

Es per aixo que, recolzant-se en els seus valors, treballa per mantindre un servici de qualitat basat en els

principis arreplegats a la seua POLITICA DE QUALITAT.

MISSIO

La missié del CIPFP LUIS SUNER SANCHIS és prestar un servici educatiu en formacié professional de

qualitat adaptat a les necessitats de la societat, flexible als canvis que la societat puga demanar, amb un

esperit dinamic i innovador que serveixga de referent al seu entorn social i professional.

VISIO

El centre siga el CIPFP de la comarca, que:

— Forme al seu alumnat amb les capacitats socials i professionals que porten a l'éxit en la seua
incorporacié al mon laboral.

— Desenvolupe plenament l'oferta de Formacid Professional per a l'ocupacié, en tots els seus nivells.

— Siga capa¢ d'adaptar-se a les necessitats canviants del teixit productiu del seu entorn, amb la
cotaboracié amb empreses, associacions i administracions publiques.

—  Potencie la innovacié mitjancant projectes que impliquen l'aplicacié de noves metodologies
d'aprenentatge i la utilitzacié de les TIC.

VALORS

— Compromis per la Qualitat i l'excelléncia.

— Responsabilitat professional, fomentant la disciplina en el treball sense menysprear la llibertat
responsable d'actuacio. #

— Tolerancia i Igualtat, afavarint activitats positives cap a la resta, lluitant contra possibles sentiments
contradictoris de rebuig oindiferencia.

— Respecte, valorant a les persones en els seus intents d'aportacions cognitives o afectives, creant un
clima de respecte mutu,

— Cooperacié, mitjancant la participacié dels departaments del centre, des de la seua diversitat,
promovent l'aplicacié de valors.

—  Promoure l'adquisicié d’habits saludables per la vida quotidiana.

— Responsabilitat i esforg, valorant U'esperit de treball, la responsabilitat i U'esforg personal.

— Respecte al medi ambient, mitjan¢ant l'ds adequat dels materials i espais del centre, aixi com
interpretar de forma critica les accions sobre el medi ambient.

—  Solidaritat, promovent que els components de la comunitat educativa siguen capagos de d'identificar-
se, interessar-se i comprendre els problemes o maneres de pensar i sentir de la resta, creant habits
solidaris.

A més de la definicié de la Missié, Visié i Valors, el CIPFP LUIS SUNER SANCHIS estableix com objectius

basics i inicials de la seua Politica de Qualitat l'orientacio cap a:

—  L'acompliment dels requisits legals i altres aplicables a l'activitat educativa realitzada.

— L'acompliment de les expectatives, necessitats i demandes de les parts interessades.

— La Millora Continua de la nostra organitzacié i del sistema de gesti6 de la qualitat.

Aquesta Politica de qualitat és referéncia per a l'establiment dels objectius de la qualitat.
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